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Non sussistono i requisiti tipici
dell'appalto cosiddetto genuino,
maricorronoicaratteri propridel-
I'interposizione illecita di mano-
dopera,quandol'impresaappalta-
trice e «priva di sostanziale auto-
nomiaorganizzativa» poicheil po-
tere direttivo-organizzativo dei
dipendenti edellavoro, e finanche
quello disciplinare, sono esercitati
dalla societa committente.
Loharibadito, daultimo, il Tri-
bunale diCatanzaro nella sentenza
deliodicembre 2024 concuihaac-
coltoilricorso diduelavoratori di-
pendenti dellesocieta appaltatrici
voltoall’accertamento dell'illegit-
timita dei contratti diappalto nel-
I'ambito dei quali essi avevano pre-
stato servizio e, per I'effetto, della
naturasubordinatadei rapporti di
lavoro conlasocieta committente.
Secondo i ricorrenti, il carattere
non genuino dell’appalto era da
ravvisarsi, da un lato, nell’assog-
gettamento del personale dell’ap-
paltatorealle precise e puntualiin-
dicazioni contenute in appositi
schemipredisposti dallacommit-
tente e, dall’altro, nella sottoposi-
zione deidipendenti dell’appalta-
tore al gradimento della commit-
tente,laquale potevachiedernein
qualsiasi momento, per espressa
previsione contrattuale, la sostitu-
zione immediata (e, quindi, nella
sostanza, illicenziamento), qualo-
rali avesse ritenuti «inidonei».

‘ Manca la genuinita
dell’appalto se
I'impresa appaltatrice
@ priva di autonomia
organizzativa

[1Giudice calabrese, per qualifi-
careirapportidilavorotrairicor-
renti e la convenuta, ricostruisce
anzitutto il contesto giurispruden-
ziale diriferimento. In particolare
- chiarisceil Tribunale - larecente
giurisprudenza, tanto di merito
quanto di legittimita, ha escluso
«in fattispecie perfettamente so-
vrapponibili alla presente» che
possano ritenersisussistenti-nel
caso di pianificazione dettagliata
delle attivita e di controllo della
prestazione lavorativa da parte
della committente - «gli elementi
imprescindibili di un appalto ge-
nuino, individuati dal D.Lgs.n.276
del 2003, art. 29, comma 1». In altri
termini, secondo I'orientamento
prevalente, ai fini della configura-
bilita di un appalto non fraudolen-
to, e necessario verificare che al-
I'appaltatoresiastataaffidatalare-
alizzazione diunrisultato, dacon-
seguire attraverso un’effettiva e
autonoma organizzazione del la-
voro, con reale assoggettamento
deidipendenti al proprio potere di-
rettivo e di controllo, impiego di
propri mezzi e assunzione da parte
dello stesso del rischiod'impresa.

Nel casoesaminato, dall’analisi
sia degli elementi rinvenibili dal-
Iistruttoria, siadel concreto atteg-
giarsi dei rapporti di lavoro, e
emersa - conclude il Tribunale -
una «totale e indiscriminata» sot-
toposizionedel personale dell’ap-
paltatore alle direttive della com-
mittente, oltre cheal suo arbitrario
gradimento, elementi, questi, cer-
tamente sintomatici dellanon ge-
nuinita dell’appalto. Di qui la de-
claratoria,da parte del Tribunale di
Catanzaro, dell'illegittimita dei
contratti diappalto e, per I'effetto,
I'accertamentodell’esistenza trai
ricorrentiela convenutadiordina-
rirapporti dilavoro subordinato.
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