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Incentivare il processo diregolariz-
zazione dei contribuenti e ’'emer-
sione delle basi imponibili, nel qua-
drodi unrafforzamento dell’attivi-
ta di accertamento e contrastoalle
violazioni degli obblighi contribu-
tivi, nell’ambito del Pnrr. Sono que-
stigli obiettivi delle numerose mo-
difiche all'impianto sanzionatorio
stabilite dal Dl 19/2024, che entre-
ranno in vigore dal prossimo 1° set-
tembre. L’articolo 30 del DI
19/2024, convertito dalla legge
56/2024, hainfatti modificatoe in-
tegrato I'articolo 116 della legge
388/2000.

Omissione contributiva

In primo luogo, per I'omissione
contributiva (articolo 116, comma
8,letteraa) e previstalariduzione
della sanzione civile (senza I'ap-
plicazione della maggiorazione di
5,5 punti)se il pagamento é effet-
tuato spontaneamente, entro 120
giorni dalla scadenza legale, in
un‘unica soluzione, prima di con-
testazioni o richieste dapartede-
gli enti impositori.

E stabilita 'applicazione della
sanzione civile ridotta in termini
differenziati, in caso di evasione
(articolo 116, comma 8, lettera a),
per il datore di lavoro che paghi -
anche nella nuova modalita rateale
— quanto dovuto per contributi o
premi entro 30 0 90 giorni, dopo
aver denunciato spontaneamenteil

debito prima di contestazioni o ri-
chieste da parte degli enti ecomun-
que entro 12 mesi dalla scadenza.

A scopodeflattivo del contenzio-
so, e ammessa la riduzionedel 50%
delle sanzioni civili dovute per
omissione o evasione, in casodipa-
gamento,anche in modalita rateale,
entro 30 giorni dalla notifica della
contestazione per debiti rilevati
d’ufficio o da ispezione (nuovo
comma 8, lettera b-bis).

E applicato il solo tasso d'inte-
resselegale sulle somme dovute se
ilmancato oritardato pagamento e
frutto di oggettive incertezze per
contrasti giurisprudenziali o am-
ministrativi sull’'obbligo, successi-
vamente riconosciuto, ove il versa-
mento sia effettuato entro il termi-
ne fissato dagli entiimpositori (ar-
ticolo 116, comma 10).

Sarapossibile anche la riduzio-
ne delle sanzioni per evasione e

L'Inps potra sottoporre
al contribuente
informazioni

acquisite da terzi

sui suoi obblighi

@

omissione fino alla misura degli
interessilegaliincasodiincertez-
ze interpretative, per fatto doloso
del terzo denunciato all’autorita
giudiziaria o di concessione della
Cigs per crisi, riconversione o ri-
strutturazione e, comunque, in
presenza di crisi di particolare rile-
vanzasocialeed economicainre-
lazione alla situazione occupazio-
nale locale e a quella produttiva del
settore, tali da rendere probabile
I'insolvenza. Al riguardo, modalita
e criteri saranno stabiliti dal mini-
stero del Lavoro e delle politiche
sociali e dal ministero dell’Econo-
mia (articolo 116, comma 15).
Inognicaso, sono fatti salviire-
gimi sanzionatori piu favorevoli
per il contribuente rispetto a quelli
previsti dall’articolo 116 modificato.

Verifiche Inps
Una ulteriore novita (articolo 30,

commida 5 a9del Dl19/2024) ri-
guarda l'introduzione di forme di
comunicazione piu avanzate tra
contribuente e Inps volte a sempli-
ficare gli adempimenti, stimolare
I'assolvimento degli obblighi con-
tributivi e favorirel'emersione del-
I'imponibile nascosto. A questo
scopo, I'Istituto mettera a disposi-
zione del contribuente o delsuoin-
termediario gli elementi e le infor-
mazioniin possesso echeloriguar-
dano, acquisiti direttamente o per-
venuti da terzi, relativiai rapporti di
lavoro, agliimponibili eagli obbli-
ghi contributivi secondo criteri e
modalita che saranno deliberati dal
proprio Consiglio di amministra-
zione eapprovati dal ministero del
Lavoro. [lcontribuente potra repli-
care segnalando all’ente elementi,
fatti e circostanze non conosciute.

Nell'ipotesiin cui da tale attivita
emergessero inadempimenticon-
tributivi, la regolarizzazione potra
avvenire, anche in forma rateale,
con modalitaattenuate rispettoalla
previsionedell’articolo 116, comma
8,lettere a)e b),vale adire conl'ap-
plicazione di una sanzione civile,
pari, in caso di:
® omissione, al tasso ufficiale di
riferimento (conil limite massimo
del 40%);
® evasione,al tassoufficiale diri-
ferimento maggiorato di 5,5 punti
(con il limite massimo del 40%).

La mancata regolarizzazione
comportal’applicazione delle san-
Zioni in misura ordinaria.

L'Inps € autorizzato a svolgere
accertamenti d'ufficio sulla contri-
buzione dovuta, anche in materia di
responsabilita solidale, tramite
banche dati proprie odi altre pub-
bliche amministrazioni chiedendo,
al riguardo, informazioni a terzi o ai
contribuenti,anche medianteinvi-
toacomparire o a questionario. Da
tale attivita, in caso di comporta-
mento antidoveroso del contri-
buente, potraderivare unavviso di
accertamento, da notificare priori-
tariamente tramite posta elettroni-
ca certificata (Pec).
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