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agli standard probatori
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degli uffici dell’accusa
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centralii criteri di priorita
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Le procure siadeguano allariforma
Cartabia. Al plenum del Csm approda
domanilabozzadicircolare sull’or-
ganizzazione dell'ufficiodel pubbli-
co ministero predisposta dalla VII
commissione. Un passaggio cruciale
nella determinazione della fisiono-
mia dell'ufficio giudiziario piu deli-
cato, in unalettura dell'ordinamento
giudiziarioche anormativa vigente,
nonconsiderando ovviamenteil re-
cente progettodiintervento costitu-
zionale sulla separazione delle car-
riere, contribuisce a circoscivere la
centralita della figuradel procurato-
re. Senza personalismi «della funzio-
nerequirentein capoaltitolare del-
I'ufficio stesso».

Nel progetto organizzativo che
caratterizzal'ufficio un’importanza
particolare assumono i principi del
rispetto dei termini di durata delle
indagini preliminari, dellaloro com-
pletezza, anche conriferimentoalla
ricerca degli elementia favore della
persona sottoposta alle indagini e
della necessita di calibrarle sullo
standard probatorio della ragione-
vole previsione di condanna.

In questo modo si € voluto ricono-
scere, in fase programmatica, uno
spazio fondamentalealla riforma del
processo penale siaconriferimento
allanuova e piustringente disciplina
sui termini di durata delle indagini
preliminari, sia con riferimento al-
I'inedito criterio della ragionevole
previsione di condanna che sostitui-
sce il pit blando criterio dellasoste-
nibilita dell’accusa in giudizio.

Ma traiprincipi generalidi orga-
nizzazione trovano posto anche le
condizioni di accesso alle modalita
didefinizione alternative del proce-
dimento penale, sia nella fasedelle
indagini preliminari sia dopo
I'esercizio dell’azione penale (per
esempio la messa alla prova, I'ac-
cessoai programmi di giustiziari-
parativa, gli standard applicati in
sede di patteggiamento o per il de-
creto penale di condanna).

In ogni caso, I'esercizio del pote-
rediadozionedellelinee guida del-
la Procurada parte delprocuratore
deve essere preceduto da riunioni
congli aggiunti, imagistrati di ogni
singolo gruppo o dell'ufficio e dai
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LA RIDUZIONEDEL LAVORO

Al procuratore puo spettare una
riduzione del carico di lavoro ordi-
nario non superiore al 70%

contributi del servizio studi: in que-
sto modo, si e voluto prevedere un
concreto momento di partecipazio-
ne attivanella pianificazione stra-
tegica dell’ufficio.

Nelle Procure piu grandi, almeno
quindicigiorni prima della comuni-
cazioneaipmdella proposta dipro-
getto organizzativo il procuratore
convoca l'assemblea generale del-
I'ufficioin cuiillustra, conriferimen-
toal quadriennio precedente, i flussi
di lavoro e lo stato delle pendenze
suddivisipertipologie direato e per
articolazioni internedell’ufficioe gli
indici relativi all'efficacia dell’'eserci-
zio dell’azione penale, sollecitandoil
confronto su scelte organizzative e
criteri di priorita.

Agaranzia dell'uniformita di eser-
ciziodell’azione penale, sono essen-
zialiicriteri di priorita che dovranno
sempre prevdere tuttii procedimenti
sui reati presi in considerazone dal
Codice rosso. Il procuratore dovradi
conseguenza adottare i provvedi-
mentiorganizzativi necessari per as-
sicurare la rapida definizione degli
affari peri quali é previstala tratta-
Zione prioritaria.

Quanto al delicato puntodellare-
voca, la circolare ne puntualizza
I'esercizio: se il magistrato nonsiat-
tiene ai principi eai criteri definitiin
via generale o integrativi richiamati
nel progetto organizzativo (articolo
11, comma 3, n. 15 ), oppure sorge tra
il magistrato assegnatario eil procu-
ratoreo trai magistrati coassegnatari
un contrasto circa le modalita con-
crete della loro applicazione, il pro-
curatore, con provvedimento moti-
vato, sentito il magistrato, puo revo-
carel'assegnazionedel procedimen-
to al quale si riferisce il contrasto.
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