Premi di produttivita piu green
Autonomli, fisco semplificato

La riforma. In Consiglio dei ministri il tredicesimo decreto delegato con le modifiche a Irpef e Ires
Congelata per ora la detassazione delle tredicesime con 80 euro in piti ai redditi fino a 15mila euro
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Premi di produttivita piti green. Tra i
requisiti per la detassazione entrano
anche i riferimenti alla sostenibilita
ambientale e alla responsabilita socia-
le dell'impresa. Applicazione dell'im-
postasostitutivadestinataa ritornare
al10% (rispettoall’attuale 5% previsto
perquestanno)anchealla partecipa-
zione degli utilidelle imprese. Revisio-
ne profonda delle regole sul fisco dei
professionisti, in cui spiccalatanto at-
tesaneutralita per le aggregazioni tra
studi in chiave di spinta alla crescitadi-
mensionale delleattivita. Ridefinizio-
ne del prelievo sulle coltivazioni verti-
cali con'ampliamento del regime del-
latassazione in base al valore catastale
dell'immobilein cui sono effettuate. E
poi un ampio capitolo sul reddito
d'impresa con un ulteriore avvicina-
mento tra i valori contabili e fiscali e
con la possibilita di riallineamento. Il
Governo puntaa fare tredici nell'attua-
zione delladelega fiscale: inarrivooggi
sul tavolodel Consiglio dei ministric'é
unnuovodecreto conlarevisione della
tassazione Irpef e Ires dei redditi. Un
provvedimento destinato a chiudere
perora laprima fase di attuazione della
delegafiscale, chesi completera prima
dell’estate conunintervento correttivo
delle misure giain vigore.

Nel capitolodedicatoailavoratori
dipendenti, nelle prime bozze circo-
latedeldecretoeraanche previstoun
premio fino a 8o euro per far crescere
letredicesime dei redditi finoasmila
euro.Malasceltadel Governoéstata
quella di rinviare per il momento ogni
forma di taglio delletasse sulle tredi-
cesimealla Nadef e alla prossimaleg-
ge di Bilancio, quando ci saranno
maggiori certezze sugli incassideri-
vanti dal concordato preventivobien-
nale per le partite Iva.

Pili concreta, invece, la possibilita
di tormareallatassazione del 10% (sal-
va espressa rinuncia scrittadel datore
dilavoro) peripremidirisultato fino
aunmassimo di 3milaeurolordi. Pre-
mi che,sullabase di quanto prevede la
bozza, saranno destinati ad ampliare
illororaggio d'azione.In primo luogo,
perché agli indicatori gia esistenti di
produttivita, redditivita, qualita, effi-
cienza, innovazione, vengono ag-
giunti anche quelli dellareputazione
eresponsabilita socialee dellasoste-
nibilita ambientale. Tutti parametri
misurabili esclusivamente sullabase
di criteri fissati dalla contrattazione
collettiva, anche quella decentrataedi
secondo livello. In secondo luogo, la
bozzadidecreto prevede che lastessa
impostasostitutivadel 10% potra tro-
vareapplicazione anche alle somme
erogate sotto forma di partecipazione
agli utili delle imprese.

Sempre sul fronte del lavorodipen-
dente, varegistratalachance di detas-
sazione integrale dei contributiversati
daldatore o dal lavoratoreaglienti bi-
laterali finoa un massimodi 3.615,20
euro. Inoltre il decreto interviene an-
che sulla Rita (renditaintegrativa tem-
poranea anticipata) stabilendo che dal

La cedolare sui premi
torna al 10% dal 2025

e i criteri si allargano

a sostenibilita

e responsabilita sociale

1° gennaio 2025 la rendita € ricono-
sciuta solo nel caso di cessazione del
rapporto di lavoro per cause diverse
dal raggiungimentodel requisito pen-
sionistico di qualsiasi genere.
Comeanticipato, laportatadel de-
cretosulleimposte dirette ¢ molto am-
pia. Oltre alredditoagricolo, ceé infatti
una vera e propria rivoluzione sulla
tassazione deiliberi professionisti con
un'impostazione chesiavvicinasem-
predi pitial reddito d'impresa. Trale
novita, c'e la possibilita di dedurre le
quote di ammortamento per gh acqui-
sti di immobili destinati all’attivita
purché siano iscritti nei registri degli
acquisti o dei beni ammortizzabili. Per
gli immobiliutilizzati in modo promi-
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O per tutti?

scuoericonosciutaunadeduzionepari
al5o% dellarendita e, in caso diimmo-
bili acquisiti inlocazione (anche finan-
ziaria), loscontoé riconosciutoinrela-
zione al canone.

Tlquarto pilastro del decreto etutto
relativoal redditod’impresa. L'obietti-
vo e renderesempre pili viciniivalori
contabili e fiscali, rafforzando quello
che si chiama il principio della deriva-
zione rafforzata. Viene poiattuatalali-
bera compensabilita delle perdite in
casodi fusioni escissioniinfragruppo,
senza limiti e condizioni. Periconferi-
mentidipartecipazioni arrivano sem-
plificazioni in caso di partecipazioni
possedute in societa holding,
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