Professioniste ancora
pOCO rappresentate
ai vertici degli Ordini

Convegno a Roma

Dati e testimonianze
su disparita direddito,
accesso e doppio cognome

Parita vo cercando, specie al vertice.
Ancheselapresenza femminileécon-
sistente nelle professioni giuridico-
economiche,iverticirestanoperlopiu
maschili,aribadire chele pariopportu-
nitasonodavveroun ‘“lungo percorso”,
comediceil itolodel convegno svolto-
siieria Roma, organizzato dal consi-
glionazionaledel NotariatoedallaRe-
te per la parita. E come confermanoi
molti datinello Speciale dapagina 23.
Parita reddituale e di opportunita
sonostatiieritemiricorrenti. Mamolta
attenzionehaavutoildoppiocognome
(alle Camere vi sono pit1 Ddl), esami-
natoda AlessandraMascellaro(consi-
glieranazionale del Notariato e coordi-
natrice dellacommissione Pari oppor-
tuniti e giovani)da AntonellaAnselmo
(avvocata tra le fondatrici di “Se non
oraquando”, patrocinante delle inizia-
tivelegalidella Rete perlaParita)e da
Giuseppe Musolino(docente diistitu-
zioni di diritto privato a Bologna).
Dopoilmessaggiodellaministraper
laFamiglia, EugeniaRoccella, eil saluto
delviceministrodellaGiustizia, France-
scoPaoloSisto,sonointerventte Rosan-
na Oliva De Congiliis, che ottenne nel
1960 dalla Corte costituzionaleil diritto
ad accedere alla carriera prefettizia,
aprendolastradaanumerosealtre; Lin-
daLauraSabbadini,chenel 1985 all'Istat
pubblicoilprimostudiosulvaloredella-
vorodelle donne; Cecilia Robustelli, vi-
cepresidente European federation of

national institutionsfor language, autrice
di“Linguaitaliana equestioni di gene-
re”;MariaMonteleone, giaprocuratore
eoracoordinatricediungruppodima-
gistratinominatidal Csm, peroccuparsi
diviolenzadigeneree domestica.

Notaie,avvocate, commercialiste,
magistratesonoormaioltre il 30%, ol-
treil 50% perleunder 40.Lohannori-
badito Giulio Biino, presidente delno-
tariato, il vicepresidente Antonio Are-
niello, Francesco Greco (presidente
Cnf) e Elbano De Nuccio (presidente
dottoricommercialisti ed esperticon-
tabili)e CeciliaBernardo, dellaGiunta
esecutiva centrale dell’Anm.

Maladifferenzadiredditiperleav-
vocate pubarrivareal 50%,comehase-
gnalatoLuciaSecchiTarugi,coordina-
tricedellacommissione Pari opportu-
nita del Cnf. Nelle indagini di Banca
d'Ttalia, ha avvertito Marilisa Guida(ti-
tolaredivisione Adulti e Scuolalavoro),
ledonnerisultanomenoindipendenti,
pit1 vulnerabili, con conoscenze infe-
rioricheespongonoallaviolenzaeco-
nomica. Ealcunedisuguaglianze, quali
quelletrapresenze femminilinellaca-
tegoria e assenzeaivertici, sono«siste-
miche»epoggianosuatteggiamentie
comportamenti operanti gianei primi
anni divitae discuola,comeha spiega-
toElisabetta Camussi, docente dipsi-
cologiasocialeaMilanoBicocca, presi-
dentedellaFondazione Adriano Ossi-
ciniperlaprofessione psicologica.

Gianel 2018 - haspiegato Camussi
-ilConsiglionazionalehavaratouna
primaricercasullaparitadigenere tra
iscritti eiscritte. Ora, tramite la Fon-
dazione Ossicini (Centro studi del
consiglionazionale)si puntaaesami-
nare il temain piu stretta collabora-
zione con gli altri Ordini.

—M. Mea.
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