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Genitorialita condivisa, i padri vogliono
costruire un nuovo equilibrio in famiglia

Societd. La pandemia ha accelerato il cambiamento del ruolo paterno e ha messo le basi per la costruzione di un nuovo equilibrio,
grazie anche a una maggiore flessibilita sul lavoro. Ora tocca al legislatore dare risposte prevedendo un congedo pit1 adeguato
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ella chimica i catalizzatori
sonoacceleratori direazio-
ni. Prendendo a prestito
questametafora si potreb-
be dire che la pandemia &
statoil catalizzatore del cambiamento
delruolodei padriinatto ormaidaun
paiodi generazioni. Trovarsiacondi-
videre spazi e tempi con la famiglia
nellaquotidianita ha aperto allacono-
scenza di realtache moltospessoveni-
vanoignorate a causa delle molte ore
dilavoro fuori casa. Sebbene il carico
dei lavori di cura, anche durante la
pandemia, sia rimasto sulle donne, i
padri hanno aumentatoil loro coinvol-
gimento e hanno scoperto i benefici
del tempo trascorso con i fighi.
llritornoalla vita pre pandemia &
avvenuto, quindi, su presupposti to-
talmente diversi, perché il paradig-
ma della paternita é stato rivoluzio-
nato dall'emergenza e i padri non
sonostati pittdisposti a rinunciare al
tempo per i figli. I dati in Italia non
sonomolto incoraggianti intemadi
fruizione del congedo di paternita
obbligatorio, di soliio giorni: tanto
che nel 2022 solo il 64% degli aventi
diritto ne aveva beneficiato. C'é da
dire, pero, che nel post-Covid il ri-
corso allo smart working & venutoin
prevalenza dalla componente ma-
schile della forza lavoro nelle grandi
aziende. Non solo. Secondo i dati
dellaricerca “Genitorialita condivi-
sa: indagine Manageritalia” riguar-
doalcongedo di paternita(oltreiio
giorni), il 61% degli uomini intervi-
stati lo vorrebbe obbligatorio e la
percentuale saleall'85% trai mana-
ger under 45, superiore anche al-

I'83% indicato dalle donne.

«Per la paternita oggi diventa
sempre pill necessario esplorare i bi-
sogni e idesideri degli uomini dioc-
cupare lo spazio della cura, ragio-
nando anche sulle ricadute culturali
e politiche che ci sarebbero nel dare
loro pit opportunita e supporto» si
legge nel rapporto 2024 di Save the
Children sulla paternita.

I padri, quindi, chiedono una mag-
giore flessibilita di tempi e spazi per
poter giocare un ruolo pit determi-
nante nella cura dei figli e allo stesso
tempo chiedono un’attenzione nuova
da partedel legislatore, perché seé ve-
roche nelnostro Paese ladenatalita é
un problemaa cui porre imedio, € an-
cheveroche nonlosi puofareagendo
solo sulla componente femminile del-
la coppia. Le misure per sostenere la
maternitadevonoandare di pari pas-
soaquelle asostegno della paternita
per poter fare in modo che si affermi
finalmente un modello di genitorialita
condivisa, i cui benefici sono oltreche
sociali anche individuali:le donne ve-
drebberocalare il peso deilavori dicu-
raattualmente prevalentemente alo-
iuomini godrebbero dief-
fetti positivi in termini di benesseree
competenze dal vivere la paternitiin
modo pieno; i figli avrebbero modo di
crescere conilcontributo paritariodi
entrambi i genitori.

La paternita fa bene al cervello
Piuipadriaccudiscono pit diventa-
no efficaci ed empatici nell'accudi-
mento, il che fabene al bambino, alla
relazione padre-figlioe alla relazio-
ne di coppia, anche perchésollevala
madre dal peso unico.

Alcunistudi recenti hanno mostra-
to che pili tempo i neo-padri trascor-
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In Italia, secondo i pili recenti
dati Istat, si diventa papa per
la prima volta mediamente a
35,8 anni, mentre in Franciaa
33,9 anni, in Germania a
33,2, in Inghilterrae Gallesa
33,7 anni. Neglianni '90 la
mediaera di 25 anni nel
nostro Paese. Per altro il 30%
dei padri oggi supera i 36
anni allanascita del primo
figlio. Negli anni & aumentata
anche I'eta media delle madri:
per le donne italiane l'eta
mediaal primo figlio &
passata da 31,5 anni del
2012a32,2annidel 2022 e
cresce anche per le donne
straniere, passandoda 27,7
annia 29,2 anni.

rono con i propri figli, maggiore ¢ la
“plasticita” delle loro strutture cere-
brali, comportando cambiamenti
strutturali corticali. Nella ricerca “La
transizione paterna comporta adatta-
menti neuroanatomici associati alla
rispostacerebrale del padre ai segnali
del bambino”del 2020é&emersopergli
uominiallaprima esperienza di pater-
nitaunadattamento neuroanatomico
- in particolare, una riduzione dello
spessore e del volume nelle strutture
della rete neurale del cervello attiva
durante lo stato di riposo mentale, e
coinvoltaindiversiprocessi cognitivi
- assodato con le loro risposte ai se-
gnali dei bambini. | cambiamenti os-
servatisono legati alla sensibilita pa-
terna individuale nei confronti del
bambino. I ricercatorisottolineano che
si trarta di cambiamenti meno pro-
nunciati - ma comungue significativi
-rispettoa quelliosservati nelle macdri.

Lostudio del 2022 “ neo-papa mo-
strano riduzioni longitudinali delvo-
lume corticale della materia grigia”
evidenzia «la possibilitachela transi-
zionealla paternita possa rappresen-
tare una finestrasignificativa di neu-
roplasticita strutturale indotta dal-
I'esperienza nei maschi», Il centro,
dungue, sta nell'esperienzadell'accu-
dimento, cosi come nel tempo trascor-
soconipropri figli, migliorando la ca-
pacita di entrare in sintonia con biso-
£ni, esigenze, temperamento € ten-
denze dei neonati. Diversi altri studi
sonoandatinellastessadirezione, evi-
denziando cambiamenti anatomici nel
volume, nellospessore e nell'area cor-
ticale del cervello e nei volumi sotto-
corticali, rafforzando quindi in qual-
che modoun'idea digenitorialita e di
capacitadiaccudimento non tantoin-
nata quanto appresa, che varia con

I'esperienza stessadi caregiving. I be-
nefid di un maggiore accudimento pa-
ternosonostatiampiamente analizza-
ti in vari studi longitudinali, che mo-
stranogli effetti positivi per'equilibrio
elo sviluppo del bambino, per larela-
zione padre-figlio o padre-figliaean-
che per la relazione di coppia.

| benefici per i figli

1l coinvolgimento del padre durante
infanzia esercita un'influenza sul
funzionamento fisiologico dei figli,
come il sistema di regolazione dello
stressche si pensaabbia implicazioni
significative per unavastagammadi
funzioni degli individui, tra cui risul-
tati cognitivi, comportamentali, men-
tali e fisici. Effetti che si hannoanche
in caso di coppie separate, quando il
padrecioé nonvive conifiglimaéco-
mungueimpegnato e coinvolto nella
loro cura. In particolare & stato dimo-
stratoda diversi studi comelagenito-
rialita positiva dei padri (ad esempio,
unostiledemocratico o stimolante) &
predittiva di aumenti delle capacita
cognitive, sodiali ediautoregolazione
dei bambini.l benefici, poi,sonodura-
turi nel tempo: il coinvolgimento del
padre, infarti, lavora anche per preve-
nire oridurre il coinvolgimentodella
prole nei comportamenti arischio per
lasalute duranteI'adolescenza, come
abusodialcolici, uso di sostanze stu-
pefacenti e atti di delinquenza.

«Pil che il secondo genitore o un
paio di maniin piu, i padri - sottolinea
I'Unicef - sono una delle migliori ri-
sorse perlosviluppo deibambiniche
abbiamo, ese vogliamo dareaibambi-
ni il miglior inizio nellavita, tutti dob-
biamo riconoscere eutilizzare piena-
mente questo ruclos.,
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