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per i magistrati onorari
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Traballa I'ipotesi di un concorso
straordinario da bandire nel 2024
per reclutare nuovi magistrati tra
quelli che hanno svolto le funzioni
di onorario «per almeno 6 mesi sen-
za demerito, senza essere statirevo-
cati esenzaessereincorsi in sanzio-
ni disciplinari», esonerandoli dal-
I'obbligo di tirocinio formativo.
L'idea, comparsanelle bozze dide-
creto Pnrr e caldeggiata daPalazzo
Chigi peraccelerareil redutamento
di giudici e I'attuazione del Piano,
aveva sollevato la levata di scudi
dell’Associazione nazionale magi-
strati, chein una notaavevadefinito
il progetto «incostituzionale e irra-
zionale» e cheieriha chiesto unin-
controal Guardasigilli Carlo Nordio.

La novita e «oggettodi confron-
to», confermano dall’Esecutivo. Al
posto del concorso chiusoil Gover-
nostarebbe valutandola possibilita
di un concorso aperto, ma con una
quota riservata agli onorari. C'e pit1
consenso, anche nell’Esecutivo, su
un’altra novita: attraverso il con-
fronto con il Csm, éalle vistela riedi-
zionedella norma chegia in passato
haconsentito'applicazione deima-
gistrati, su base volontaria e con la
relativa indennita temporanea, in
una delle sedi considerate “disagia-
te”, stavolta rispetto agli obiettivi
Pnrr elencati al capitolo giustizia,

sorvegliato speciale da Bruxelles.
Nello schema di DI che potrebbe
arrivare oggi al vaglio del pre-consi-
gliodeiministri(mail condizionalee
d'obbligo, perchélastradaéinsalita),
allo stesso fine si prevedeil sistema di
incentiviagli uffici giudiziari gia anti-
cipatosuqueste pagine(siveda Il So-
le 24 Ore del 4 gennaio) che puntaa
premiare, economicamente e non, le
strutture che riescono a centrare i
targetdiriduzione dell’arretrato. Due
levie.Daun lato, si potenziano gli Uf-
fici del processo con la previsione
non solo del nuovo bando da 4mila
unita da assumere per arrivare al
nuovo obiettivototale di 1omila entro

®

Nel confronto

con il Csmemersa
I'ipotesi di applicazioni
volontarie dei giudici
nelle sedi in affanno

il2026rivistoal ribasso conlarimo-
dulazione del Pnrr, ma anche con
una sostanziale stabilizzazione: al
termine del Piano,dunquedopoil 30
giugno 2026, I'esercito degli addetti
assuntia termine potra esserestabi-
lizzato previa selezione light.

Dall'altro lato, il decreto prevede
ricompense agli uffici che centrano
gli obiettivi annuali di taglio del nu-
merodicausecivili pendenti. Il primo
eridurredelgse entroil2024ifasci-
coli pendenti da pit1 di treannial 31
dicembre 2019 nei Tribunali
(337.740) e da piu di due anni nelle
Cortid’appello (98.371). lsecondoé
ridurre del go%entro giugno 2026 i
fascicoli pendenti al 2022: per i Tri-
bunali quelliiscrittidal 2017(in tutto
1197.786), perle Cortidappello quelli
da gennaio 2018 (179.306).
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